
“Preparing Team Management”

The IMPRESSION Training Co., Ltd.The IMPRESSION Training Co., Ltd.

หลักสูตร

“Preparing Team Management”
การเตรียมความพร�อมเป�นผู�บริหารยุคใหม�



The IMPRESSION Training Co., Ltd.

www.imp-online.com

imp@impressionconsult.com / imp1@impressionconsult.com

Impression Training

 02-9217921 / 085-502-7921 / 0819889979  @impressiongroup

Impression Training

www.impressionconsult.com

เพ�่อให�ผู�อบรมได�เข�าใจถึงบทบาทหน�าที่ของผู�บังคับบัญชาที่จำเป�นต�อการบร�หารงานยุคใหม� 

เพ�่อให�เข�าใจในการบร�หารทีม Team Management เทคนิคสร�างแรงจ�งใจตนเองและทีมงาน   

Motivation Technique Team 

เพ�อ่ให�เข�าใจการมอบหมายงาน Delegation ให�เหมาะสมตามความสามารถได� 

เร�ยนรู�และทราบถึงขั้นตอนการสอนงานและ Coaching 

ให�ทราบถึงการแก�ป�ญหาในการทำงานร�วมกัน (Problem Solving) Decision Making Process 

ให�ทราบถึงความสำคัญของ Leadership Concept ที่ต�องรู� 

ให�ทราบถึงผู�นำทักษะหลัก 4 ประการจำเป�น (4 Core Leadership Skills) 

เพ�อ่ให�ผู�อบรมเข�าใจการทำงานและกระขายงานกับกลุ�มลูกน�อง (Diversity and Generational 

Differences in the Workplace) ในแต�ละ GEN (GEN-M/GEN-Y/GEN-X/Baby Boomer) 

เพ�อ่ให�ผู�เข�าอบรมได�เร�ยนรู�และฝ�กทักษะ (Interpersonal Skills) การเป�นผู�บังคับบัญชา 

โดยผ�านการทำ Workshop (4+4 Model)  

เพ�อ่ให�ผู�เข�าอบรมเข�าได�เข�าใจการบร�หารเวลาอย�างง�าย (Time Management) 

ความรู�และประโยชน�ที่ผู�เร�ยนจะได�รับ
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09.00 - 10.30 น.

     Part 1 : Team Management Leadership Mindset  แนวคิดในการพัฒนาในการทำงาน 

เทคนิคสร�างแรงจ�งใจตนเองและทีมงาน Motivation Technique Team   

ทัศนคติที่ดีต�อองค�กร/ลูกค�า/ตนเอง 

ความแตกต�าง Fixed Mindset และ Growth Mindset   

Workshop # 1

Worshop : ว�เคราะห�ประเมินตนเอง/Self Assessment

10.30 - 10.45 น.     Break

10.45 - 12.00 น.

     Part 2 : Delegation Team Interpersonal Skill แนวคิดในการทำงานร�วมกัน

3 บร�หาร ในการทำงาน (บร�หารตนเอง บร�หารเจ�านาย/ลูกน�อง บร�หารเพ�่อนร�วมงาน) 

Workshop (กลุ�ม) : Positive Thinking (กิจกรรมกลุ�ม : Positive Thinking 

ปรับตัวกับลูกพ�แ่ละพัฒนาลูกน�อง)

     แนวคิดผู�นำที่เข�าใจความแตกต�างในแต� GEN 

     (Diversity and Generational Differences in the Workplace) 

การมอบหมายงานเข�าใจความแตกต�างของลูกน�องในแต�ละ Generation

การบร�หารความแตกต�างของลูกน�องและทีมงานในแต�ละ Generation  

Workshop # 2

การบริหารผู�บังคับบัญชาและลูกน�อง (ทฤษฎี 4+4 Model) ลูกพี่ 4 แบบและลูกน�อง 4 แบบ
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12.00 - 13.00 น.  Lunch

13.00 - 14.30 น.

     Part 3  Coaching & Time Management หน�าที่ในการจัดการ (Management Function)      

     Time and Priority Management

การดำเนินการสอนและแนะนำงาน (Coaching step by step) 

ขั้นตอนการสอนงานและCoaching 

การบร�หารเวลาเพ�่อแก�ป�ญหาในการทำงาน 

จัดลำดับความสำคัญของการทำงาน   

WorkShop # 3 

Workshop(กลุ�ม) : Time Management เพ�่อแก�ป�ญหาในการทำงาน

14.30 - 14.45 น.   Break

14.45 - 16.00

     Decision Making Process การแก�ป�ญหาในการทำงานร�วมกัน (Problem Solving)  

     การทำงานร�วมกันโดยใช�  

Workshop # 4 

Workshop(กลุ�ม) : การตัดสินใจและการแก�ป�ญหา 

ทฤษฎีหมวก 6 ใบ “ผู�นำ” (ผ�านว�ธีคิดอย�างมีระบบ Six Thinking Hat) 

การแก�ป�ญหาและการตัดสินใจ (Problem Solving & Decision Making)
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เหมาะกับใคร
ระดับบร�หาร

ผู�จัดการ

ผู�ช�วยผู�จัดการ

หัวหน�าส�วนงาน

ระยะเวลาเร�ยน
1 วัน




